Складаємо штатний розпис
Штатний розпис — це той документ, як і правила внутрішнього розпорядку та посадові інструкції, на підставі якого директор закладу освіти ухвалює рішення прийняти на роботу, перевести на іншу посаду, визначити посадовий оклад працівника. Перевірте, чи правильно ви склали штатний розпис

Врахували усі вимоги Типових штатних нормативів. Передбачили усі посади, навіть вакантні. Штатний розпис затвердив керівник органу управління освітою. Увели в дію не заднім числом. У вас так? Тест допоможе з’ясувати 

	1
	Штатний розпис державного або комунального закладу дошкільної освіти затверджує: 

а) директор закладу; 

б) голова профспілки; 

в) керівник органу управління освіти; 

г) міністр освіти і науки. 

	2 
	Коли складаєте штатний розпис, ви можете: 

а) скористатися типовою формою; 

б) скористатися формою, рекомендованою фаховим виданням; 

в) розробити індивідуальну форму; 

г) усі зазначені відповіді правильні. 

	3 
	Типовою формою штатного розпису передбачено такі графи: 

а) назва посади, кількість штатних одиниць, посадовий оклад, надбавки, доплати, фонд заробітної плати на місяць, фонд заробітної плати на рік; 

б) назва посади, кількість штатних посад, фонд заробітної плати на рік; 

в) назва посади, кількість штатних посад, фонд заробітної плати на місяць, фонд заробітної плати на рік; 

г) назва посади, кількість штатних посад, посадовий оклад, фонд заробітної плати на рік.  

	4 
	Штатний розпис затверджують у строк: 

а) до 30 червня; 

б) місяць від початку року; 

в) до 15 вересня; 

г) до 30 грудня. 

	5 
	Незначні зміни до штатного розпису вносять:

а) наказом керівника органу управління освіти; 

б) затверджують новий; 

в) наказом директора закладу; 

г) усі зазначені відповіді неправильні. 

	6 
	На одну групу передбачають штатної одиниці посади керівника музичного: 

а) 0,5; 

б) 0,25; 

в) 0,125 

г) не більше 1. 

	7 
	На одну групу передбачають штатної одиниці посади інструктора з фізкультури: 

а) 0,125; 

б) 0,25; 

в) 0,5; 

г) не більше 1. 

	8 
	У закладах освіти з критими басейнами вводять штатної одиниці посади інструктора з фізичної культури: 

а) 0,5 на кожні дві групи; 

б) 0,25 на кожні дві групи; 

в) 0,125 на кожні три групи; 

г) усі зазначені відповіді неправильні. 

	9 
	У яслах-садках, які мають чотири і більше групи для дітей до трьох років, вводять штатної (-у) одиниці (-ю) посади сестри медичної: 

а) 0,125; 

б) 0,25; 

в) 0,5; 

г) 1. 

	10 
	За наявності автотранспортних засобів вводять посаду водія з розрахунку, штатна (-их) одиниця (-і): 

а) 0,5; 

б) 0,25; 

в) 0,125; 

г) 1. 

	11 
	Штатний розпис вводять у дію: 

а) з дати, вказаної в наказі; 

б) заднім числом; 

в) з дати затвердження; 

г) з дати видання наказу. 



  


